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Ornek Gosterilebilir

ﬂ Igsellegtiriimsg, sistematik, strdlrtlebilir ve Srnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Planlama, Uygulama, Kontrol Etme ve Onlem Alma

Kurumun genelini kapsayan uygulamalarin sonuglari izlenmekte ve ilgili paydaglarin
latiimiyla iyilegtiriimektedir

Planlama ve Uygulama

‘e Kurumun genelini kapsayan uygulamalar bulunmaktadir ve uygulamalardan bazi
sonuglar elde edilmigtir. Ancak bu sonuglarin izlenmesi yapiimamakta veya kismen
yapiimaktadir.

Planlama

4| Planlama (tanimli siiregler) bulunmakta; ancak herhang! bir uygulama bulunmamakta
veya kismi uygulamalar bulunmaktadir.
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Calisma Bulunmamaktadir

Planlama, tanim|i sire¢ veya mekanizmalar bulunmamaktadir.
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